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Die Chance zum Durchstarten

Kolnbusiness ermoglicht zehn Kélner Startups, das ., WeWork“-Netzwerk am Friesenplatz zu nutzen

VON TOBIAS WOLFF

Gute Ideen reichen nicht. Auch
wenndie Zahl der Start-ups kon-
tinuierlichzunimmt, ohne Netz-
werk ist alles nichts. Ansprech-
partner, Forderer und Investo-
ren sind gefragt, wenn aus der
Idee eines Tages Gro fles erwach-
sen soll. Die Kolnbusiness Wirt-
schaftsforderung tritt momen-
tanmit einem ProjektinErschei-
nung, das diese Briicken schla-
gensoll.

Zehn Kolner Start-ups haben
zurzeit die Moglichkeit, sich mit
einem echten ,Global Player” zu
vernetzen. Sie konnen iiber
Kolnbusiness drei Monate lang
bei und mit ,WeWork" am Frie-
senplatz ihrer Kreativitit freien
Lauf lassen. ,Die Idee dahinter
war, den Start-ups die Moglich-
keit zum Eintauchen in dieses
internationale Netzwerk zu ge-
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ben®, erklirt Gil Baxpehler von
Kolnbusiness. Der Kontakt zu
+WeWork" kam praktisch mit der
Eroffnung der Kolner Depen-
dance zustande. Das Konzept:
temporire Blirordume, ohne ei-
gene Ressourcen investieren zu
miissen. Vollausgestattetinbes-
ter Innenstadtlage, mit Bespre-
chungsridumen und Café-Bars,
24 Stunden geoffnet. Und vor al-
lem: der Mdoglichkeit, andere
Start-ups kennen zu lernen, von
ihnen zu lernen, sich auszutau-
schen. Netzwerke bilden.

So ganz fiir jedes Start-up al-
lerdings nicht. Bedingung fiir die
Ausschreibung waren ein digita-
les Produkt und eine eindeutige
Skalierbarkeit. Soll heifien, den
Umsatz zu steigern, ohne konti-
nuierlich in Produktion und In-
frastruktur investieren und Fix-
kosten erhohen zu miissen. Und
sie mussten ,schon ein bisschen
Substanz haben”, sagt Baxpeh-

ler: Also nicht komplett am An-
fang stehen. Aus knapp 40 Be-
werbern wurden in einem ge-
meinsamen Auswahlverfahren
mit ,WeWork" zehn ausgewihlt,
die nunihre Chance nutzen wol-
len. Es gibt Veranstaltungen
tiber Datensicherheit, Entwick-
lungsmoglichkeiten und nicht
zuletzt die Teilnahme an der
4Pitch Night", in der man sich
vor gut 400 Investoren prisen-
tieren kann.

Alles ganz gute Stressfakto-
ren also, konnte man meinen -
doch die Stimmungim,, Co-Wor-
king Space” ist gelassen und
konzentriert. Das Tippen der
Tastaturenistindenhellen Rau-
men zu horen, zwischendurch
mal ein paar aufmunternde Wor-
te, und auch die Pianz haben frei-
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Die Unternehmen

~WeWork" ist ein amerikani-
sches Unternehmen, das Buro-
flachen und Co-working Spaces
fur Selbststandige und Unter-
nehmen anbietet. In Deutsch-
land betreibt es Standorte in
Berlin, Frankfurt am Main, Ham-
burg, Koln und Minchen; welt-
weit rund 800 Standorte. Um
die Arbeitsplatze zu nutzen,

mussman Mitglied bei,WeWork"

werden. Es ist moglich, einen
Schreibtisch in einem offenen

en Zutritt - wenn'’s wieder lin-
ger dauert, muss das Tochter-
chen eben mit. ,Es ist eine gute
Moglichkeit zum Austausch®,
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Arbeitsbereich permanent zu
mieten oder Zugang zu einem
Kontingent wechselnd besetzter
Schreibtische zu erwerben, wo-
bei der Mieter nichtimmer den-
selben Arbeitsplatz nutzt. Die
zehn Teilnehmer des Projektes
.Cologne Startup Boost 20" sind:

CFgO (Management Software)
Avory Labs UG / Jobfox (Job-
vermittiung)

DueDash (Capital Networks)

meint Michail Kosak von ,Due-
Dash®, einemderzehnStart-ups.
Er ist dankbar fiir die Moglich-
keit, hier fiir das junge Unter-

Konzentriertes Arbeiten, trotzdem entspannte Atmosphare: Groraum mit Rickzugsmoglichkeiten um die Ecke, Café und Dachterrasse ganz oben.  Foto: Thomas Banneyer

Zortify S.A. (Spezielles Analy-
setool fur Trainer)
wirbauen.digital: (Rund um die
Baubranche)

Scobees UG: (Digitales Lernen)
Mane Biotech: (personalisierte
Behandlung von Haarausfall)
CRM Spy: (Automatisierte Wett-
bewerbsbeobachtung)

NAIX Technology: (Anonymi-
sierung von Dokumenten)
VYTAL Global: (Digitales Mehr-
wegsystem) (two)

nehmen weiter entwickeln zu
konnen. Wobei die Firma bereits
einen eigenen Standort im Kol-
ner Westen hat - fiir andere ist

eine Biirolandschaft bislang
noch volliges Neuland.

Und welches Ziel verfolgt die
Wirtschaftsforderung mit dem
Engagement? ,Wir wollen Koln
aufdie internationale Landkarte
bringen®, sagt Baxpehler. Start-
ups anziehen, Player wie ,We-
Work" in der Stadt festigen.

Kéln habe gerade auch im Ver-
gleich zu Berlin keine schlech-
ten Karten mit vielen potenziel-
len Abnehmern im unmittelba-
ren Umfeld. ,Es entwickelt sich
viel zum Positiven, was die Start-
up-Szene hierangeht”, meinter.
Doch das groRe Erfolgserlebnis
blieb bislang verwehrt. ,Es wiire
schon toll, wenn von den zehn
Unternehmen wenigstens eines
so richtig international durch-
starten wiirde"”, sagt Baxpehler.



